
E D I C T O

En relación a la baremación de méritos del proceso selectivo para cubrir, mediante concurso-oposición, una plaza de Inspector de la Policía Local (OEP 2021), el Tribunal  
Calificador, reunido el día 09/04/2025, acuerda hacer público lo siguiente:

CONCURSANTE

1
SERVICIOS 

PRESTADOS

2
TITULACIONES 
ACADEMICAS

3
CONOCIMIENTO 

IDIOMAS

4
CURSOS DE 
FORMACION

5
PREMIOS, 

DISTINCIONES Y 
CONDECORACIONES

6 
OTROS 

MÉRITOS 
PUNTUACIÓN 

FINAL 

2.- ESCRIBANO 

ARENAS, VICENTE 

MANUEL

12,00 5,00 1,50 15,00 0,05 0,50 34,05

1.- DELGADO GIL, 

ALFONSO
12,00 0,00 0,00 15,00 2,00 1,00 30,00

Se concede un plazo de cinco días hábiles desde la publicación del anuncio con el resultado de la valoración de méritos, para que los interesados formulen las reclamaciones  
y subsanaciones que estimen pertinentes en relación con la baremación.

Según la base octava de las específicas que rigen este proceso selectivo, “La máxima puntuación que se puede obtener en la fase de oposición no podrá ser superior al 60% 
del máximo que se pueda obtener en el total de la convocatoria”,  y según el Anexo II  de las bases específicas: ”Para la parte de concurso del concurso oposición, la 
puntuación máxima es del 40% de la puntuación total del proceso”.

PUNTUACIÓN FASE OPOSICIÓN PUNTUACIÓN FASE CONCURSO PUNTUACIÓN TOTAL 

104,00 puntos 40,00 puntos 144,00 puntos

En consecuencia, conforme a lo establecido en la base octava y anexo II de las específicas que rigen este proceso selectivo, las puntuaciones obtenidas serán objeto de la  
siguiente adecuación:

PUNTUACIÓN FASE OPOSICIÓN PUNTUACIÓN FASE CONCURSO PUNTUACIÓN TOTAL

86,40 puntos ( 60% de la puntuación total) 57,60 puntos (40% de la puntuación total) 144,00 puntos (100%)
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A continuación, finalizadas las fases de oposición y concurso, de conformidad con las bases, y teniendo en cuenta lo indicado en en el cuadro anterior, el Tribunal procede a  
obtener la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo por orden de puntuación alcanzado:

ASPIRANTES

FASE OPOSICIÓN FASE CONCURSO

TOTAL PROCESO 
SELECTIVO

PUNTUACIÓN
PUNTUACIÓN FINAL 
ADAPTADA A LAS 

BASES (60%)
PUNTUACIÓN

PUNTUACIÓN 
FINAL ADAPTADA 

A LAS BASES 
(40%)

ESCRIBANO ARENAS, VICENTE MANUEL 80,87 67,18 34,05 49,03 116,22

DELGADO GIL, ALFONSO 62,49 51,91 30,00 43,20 95,11

Lo que se hace público para general conocimiento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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