
 
E D I C T O

En relación al proceso selectivo para  la selección y constitución de una bolsa de empleo temporal  para el 
desempeño provisional de puestos trabajo de Técnico Auxiliar  de Informática,  por Decreto de esta Alcaldía 
núm. 2024-3833 de 29/11/2024, se acuerda hacer público lo siguiente:

PRIMERO.-  Aprobar la siguiente lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en el proceso 
selectivo para la selección y constitución de una bolsa de empleo temporal para el desempeño provisional de 
puestos de trabajo de Técnico Auxiliar de Informática:

N.º ORDEN ASPIRANTES ADMITIDOS

1 JUAN SEPULCRE, EVEDASTO

2 LATORRE GARRIGÓS, ALEJANDRO

3 LÓPEZ FERRI, CARLOS

4 MANCEBO GARCÍA, JUAN CARLOS

5 MARÍN GARCÍA, ALEJANDRO

6 MARTÍNEZ JUAN, HÉCTOR

7 NADAL CALAFAT, MARCEL

8 NAVARRO ALARCÓN, JUAN JOSÉ 

9 NAVARRO ÁLVAREZ, JOSÉ FRANCISCO

10 PAYÁ MORALES, SERGIO

11 PAYÁ BELTRÁN, JULIO

12 PÉREZ ALARCÓN, OLIVER

13 PÉREZ LÓPEZ, MARÍA DEL CARMEN 

14 PÉREZ VALIENTE, MANUEL

15 RODRÍGUEZ MORALA, JORGE

16 SALGADO RAMÍREZ, JUAN DAVID

17 SÁNCHEZ DURÁN, ANTONIO MIGUEL 

18 SÁNCHEZ MUÑOZ, JESICA

19 TOLOSA GARRIDO, MARÍA DEL MAR

20 VIVES FERNÁNDEZ, JOSÉ

21 AMAT GIL, ISRAEL DAVID

22 CAMPOS BROTONS, DAVID

23 CLEMENTE RODRÍGUEZ, ALBERTO

24 FERNÁNDEZ MONDEJAR, ADRIÁN

25 GIL BARCELÓ, SAMUEL 

26 HIDALGO HERMOSILLA, JAIME MARIANO

N.º 
ORDEN

ASPIRANTES EXCLUIDOS
MOTIVOS DE 
EXCLUSIÓN

1 PAJARES JAQUETI, CRISTINA 1
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MOTIVOS DE LA EXCLUSIÓN

1.-  No haber  abonado los derechos de examen o acreditar  fehacientemente que figura como desempleado 
dentro del plazo de presentación de instancias.
Esta situación se debe acreditar mediante “INFORME DE VIDA LABORAL” expedido por la Tesorería General  
de la Seguridad Social en sustitución del Certificado de Situación Laboral que cita la Ordenanza y que ya no se 
emite por las administraciones competentes.

SEGUNDO.-  Proceder a la publicación de lo acordado en la presente Resolución en el tablón de anuncios y 
portal web del Ayuntamiento. 

Lo que se hace púbico para general conocimiento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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