
BASES PER A LA CONVOCATÒRIA D'UNA BECA DE FORMACIÓ MUSEOLÒGICA DESTINADA
AL MUSEU ARQUEOLÒGIC I ETNOLÒGIC MUNICIPAL DÁMASO NAVARRO DE PETRER

L'Excm.  Ajuntament  de Petrer  procedeix  a  la  convocatòria  d'una beca de formació  museològica  per  a
persones graduades en Història, Humanitats o Història de l'Art corresponent a l'any 2025.

BASES DE LA CONVOCATÒRIA

1.- La duració de la beca serà de 12 mesos, amb una dotació econòmica de 975 € mensuals bruts que
procedirà de la partida pressupostària 334-481-00 “Premis, beques. Cultura” de l'any 2025.  La persona
becada  desenvoluparà  la  seua  activitat  des  de  gener  fins  a  desembre  de  2025  i,  atés  el  Reial  decret
1493/2011, de 24 d'octubre, s'inscriurà en el Règim General de la Seguretat Social durant el període de
gaudi de la beca.

2.-  El  becari  o  la  becària  farà  les  tasques  específiques  de  la  beca  en  les  dependències  del  Museu
Arqueològic  i  Etnològic  Municipal  Dámaso  Navarro,  així  com  tasques  externes  relacionades  amb  les
activitats  pròpies del  museu com la realització de tallers  didàctics,  la  guia de públic  infantil  i  adult  als
monuments, l'inventari de béns etnològics, el disseny i muntatge d'exposicions, la participació en activitats
de divulgació del patrimoni cultural, entre altres. L'horari habitual serà de dilluns a divendres al matí i en
caps de setmana i vesprades quan les activitats organitzades pel museu així ho requerisquen.

3.- La beca convocada s'adjudicarà mitjançant concurs de mèrits entre els aspirants que reunisquen els
següents requisits  en  la data en la  qual  acabe el  termini  de presentació de sol·licituds  i  els  acrediten
documentalment:

• a) Residir a la Comunitat Valenciana.
• b) Haver finalitzat el grau d'Història, Humanitats o Història de l'Art en les últimes tres promocions

(2021/2022, 2022/2023 i 2023/2024).

4.-  Les  sol·licituds  seran  remeses  telemàticament  pel  registre  electrònic  de  la  seu  electrònica  de
l'Ajuntament de Petrer (https://petrer.es/sede-electronica/), emplenant la “instància genèrica” > tramitar,
amb  les  dades  personals,  i  indicant  en Expone el  següent:  "Coneixent  la  convocatòria  de  la  beca  de
formació museològica per al Museu Dámaso Navarro 2025"; i en Solicita “Participar en el concurs de mèrits
d'aquesta convocatòria pública per a optar a la beca de formació museològica del museu”. Tot això d'acord
amb les següents condicions:

1) El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies hàbils a comptar des de l'endemà de la
publicació de l'edicte en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament i de l'anunci que s'inserirà en la web de
l'Ajuntament de Petrer i en la web del Museu Dámaso Navarro.

2) Les sol·licituds electròniques aniran acompanyades de la següent documentació:
a) Certificació acadèmica oficial que acredite que la persona aspirant ha aconseguit la titulació

corresponent amb les qualificacions obtingudes, convocatòria i curs.
b) Curriculum vitae justificat amb la documentació que jutge pertinent adjuntar com a mèrit 

personal. En el cas d'articles publicats, s'haurà d'adjuntar una còpia en pdf d'ells o un 
enllaç als mateixos en el propi currículum.

c) Certificat o volant d'empadronament que acredite que la persona aspirant resideix en la  
Comunitat Valenciana.

d) Fotocòpia del DNI, telèfon de contacte i correu electrònic.
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3)  Tota  la  documentació  oficial  haurà  de  presentar-se  en  documents  originals  electrònics.  Si  la
sol·licitud  no  reuneix  els  requisits  previstos  en  aquestes  bases,  es  requerirà  a  l'interessat  o
interessada perquè en el termini de 5 dies hàbils complete la documentació exigida. En cas de no ser
així, no serà tinguda en compte a l'hora de baremar i aquesta serà arxivada.

4)  Si  en  el  termini  de  3  mesos  comptats  des  de  l'endemà  del  dia  que  finalitze  el  termini  de
presentació de sol·licituds no es produïra resolució d'aquesta convocatòria, s'entendrà que totes les
sol·licituds quedaran desestimades.

5.- Els mèrits avaluables hauran de presentar-se degudament justificats, i les puntuacions a atorgar seran
les següents:

1) Nota de l'expedient acadèmic personal del grau, de 0 a 10 punts.
2) Estudis de postgrau relacionats amb la beca oferida (màster, doctorat, semblants), fins a un màxim
de 3 punts.
3)  Realització de cursos,  jornades,  tallers  o pràctiques especialitzats  durant la  carrera o en anys
posteriors que tinguen relació amb Història, Arqueologia, Art, Museologia, Etnologia i Patrimoni, fins
a un màxim de 6 punts.
4)  Altres  mèrits  relacionats  amb la matèria objecte d'aquesta  convocatòria  com són experiència
professional, beques, publicacions, fins a un màxim de 6 punts.
5) Coneixements de valencià: Nivell B1, 1 punt; Nivell B2, 1,5 punts; Nivell C1, 2 punts i Nivell C2, 3
punts.
6) Coneixements d'informàtica (cursos certificats), fins a un màxim de 2 punts.
7) Altres titulacions oficials i mèrits que no constituïsquen requisit per a la concessió de la beca, fins
a un màxim de 2 punts.

6.-  Per  a  la  valoració  dels  mèrits  de  les  persones  sol·licitants  es  constituirà una comissió qualificadora
integrada per: el  director dels Serveis  Culturals,  o funcionari  del  seu departament en qui delegue,  que
actuarà com a president; el director del Museu Arqueològic i  Etnològic Municipal Dámaso Navarro, que
actuarà com a secretari; i la cap del departament de Personal, o funcionari del seu departament en qui
delegue.  La  comissió qualificadora estarà facultada per  a requerir  com a assessors  a les  persones que
considere oportunes, les quals actuaran amb veu però sense vot, i disposarà de facultat per a realitzar per
mitjà  dels  seus  membres  quantes  comprovacions  estime  necessàries  per  a  la  qualificació  dels  mèrits
presentats,  així  com  la  realització  d'una  prova  pràctica  o  entrevista,  si  ho  estimara  oportú.
La comissió qualificadora elaborarà i publicarà en la web de l'Ajuntament i en la web del Museu Dámaso
Navarro el  llistat  provisional  amb la  puntuació  obtinguda per  cada aspirant  dins  del  termini  més breu
possible a partir de la finalització del termini de presentació d'instàncies per a presentar al·legacions o
reclamacions.
Després d'un termini de 5 dies hàbils des de la publicació de la llista provisional per a presentar al·legacions
o reclamacions, la comissió qualificadora realitzarà una valoració definitiva que es traslladarà a la Junta de
Govern Local mitjançant una proposta del regidor de Cultura i Patrimoni, proposant el nomenament de la
persona aspirant amb major puntuació així com la designació de la resta d'aspirants com a suplents per
ordre de preferència. Aquesta resolució es farà pública en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, en la web de
l'Ajuntament de Petrer i en la web del Museu Dámaso Navarro. La resolució d'atorgament de la beca per la
Junta de Govern Local posarà fi a la via administrativa.

7.- La persona beneficiària disposa d'un termini de 5 dies hàbils des de l'endemà de la publicació de la
puntuació  definitiva  en  la  qual  se  li  atorgue  la  seua  concessió,  per  a  comunicar  per  seu  electrònica
l'acceptació de la beca. Si no efectua aquesta acceptació, s'entendrà que la persona beneficiària ha desistit i
passaria al primer suplent.
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8.- Són obligacions del titular de la beca:
1) Col·laborar amb el personal tècnic del Museu Arqueològic i Etnològic Municipal Dámaso Navarro i
participar en les activitats, el qual supervisarà l'activitat encomanada i la formació tècnica que anirà
adquirint la persona becada durant el gaudi de la beca.
2)  Redactar  una  memòria  final  dels  treballs  realitzats  durant  el  transcurs  de  la  beca.  Aquesta
memòria, que tindrà un mínim de 7 i un màxim de 10 folis, s'entregarà en el museu en el termini de
10 dies naturals una vegada finalitzada la beca.

9.- Durant el  període de gaudi de la beca la mateixa és incompatible amb qualsevol beca o ajuda que
poguera  concedir  una  altra  entitat  pública,  així  com  la  percepció  d'ingressos  de  qualsevol  altra
administració  pública,  o  la  realització  d'una  altra  activitat  que  menyscabe  el  desenvolupament  de  les
tasques a realitzar. En el moment d'incorporar-se al museu com a becari o becària, la persona seleccionada
signarà una declaració responsable que indica que no té cap incompatibilitat en aquest sentit. També haurà
de disposar d'una assegurança d'accidents durant el temps que gaudi de la beca. I en incorporar-se, se li
sol·licitarà estar en possessió del certificat de delictes de naturalesa sexual per a treballar amb menors.

10.- Els beneficis de la beca podran deixar-se sense efecte si a la vista dels informes emesos per la direcció
del Museu Arqueològic i  Etnològic Municipal Dámaso Navarro, s'apreciara que la persona becada no ha
complit els seus compromisos relatius als treballs i serveis de formació que se li han encomanat. També es
deixaria sense efecte si es comprovara que existeix algun dels casos exposats en el punt 9é de les bases de
la convocatòria.

11.- En el cas que la persona becada renunciara a aquesta, o es donara algun dels supòsits previstos en el
punt 9é de la convocatòria, recaurà la beca, previ nomenament per la Junta de Govern Local, en la primera
persona suplent proposta per la comissió qualificadora i així successivament si també aquesta renunciara. Si
tots els suplents de la beca de formació museogràfica renuncien a prendre possessió de la beca quan se'ls
propose, es podrà continuar amb els suplents de la beca de formació arqueològica del Museu Dámaso
Navarro, si n'hi haguera, ja que la titulació i requisits exigits per a aquesta última beca, són compatibles
amb els de la beca de formació museogràfica.

12.- La persona que haja sigut becada no podrà optar a la beca en edicions posteriors excepte si ha accedit
a la mateixa per renúncia del becari anterior i l'ha gaudida en un període no superior a 4 mesos. El fet
d'haver-la gaudit no suposa la renovació automàtica de la mateixa per a la convocatòria de l'any següent.

13.- La sol·licitud de la beca de formació museogràfica prevista en les presents bases comporta l'acceptació
incondicional d'aquestes.

14.- L'obtenció de la beca no estableix cap mena de relació laboral amb l'Ajuntament de Petrer, ni suposa
cap compromís d'incorporació posterior a la plantilla d'aquest. 
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