voler

Ayuntamianto de

: PETRER

EDICTO

En relacion al proceso selectivo para cubrir tres plazas, dentro de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, de Oficial de Oficios (OEPE 2022), mediante concurso-oposicion,
el tribunal calificador, reunido el dia 03/09/2024, acuerda publicar lo siguiente:

HASH: fcfcc2494fb6918edc365abdc1e4ab42

2
e
5
8
<
8
ko
o
Q
g
(0]

Fecha Firma: 10/09/2024

Administrativo

Presentados los méritos por las personas aspirantes dentro del plazo establecido para ello, del 10/06 al 14/06/2024, el tribunal procede a su valoracién, conforme al baremo
establecido en la base 7.2.2. de las comunes que rigen este proceso selectivo, donde ademas se establece que “a los efectos de valorar cada uno de los méritos alegados se tomara

como fecha limite el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de participacion en los respectivos procesos selectivos”, en este caso el 20/06/2023, con el siguiente

resultado:
7.1.2.-
MERITOS
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1. |SAEZ JUAN, ANGEL 18,90 0,00 0,00 18,90 0,00 5,00 1,00 0,50 6,50 25,40 g
- - 25
2 IBANEZ MARTINEZ, JOSE g 3
- | ANTONIO 24,90 0,00 0,00 24,90 0,00 0,92 1,00 0,50 2,42 27,32 Em%
< kel
Unicamente se Formacion de §§§
valora experiencia albafiileria no se wee
previa por mes valora por tratarse de =g
completo de un contrato de ggg
servicios prestados. aprendizaje 5 85
o3
3. |JIMENEZ ESCUDERO, JULIAN 5,40 0,00 000 540 0,00 0,38 1,00 0,00 1,38 6,78 B&°
DB
Las horas de §§§
formacién se valoran a 55‘5
i 0,01 puntos. §§ g
a JUAREZ BAUTISTA, JOSE 853
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GARCIA FALCO, IVAN

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00 2,51 0,00 0,00 3,51

3,51

-No se valoran por
estar fuera de plazo
los cursos:
-Seguridad y salud en
el puesto de trabajo
-Actuaciones en el
mantenimiento de
jardineria sostenible
-El jardin sostenible
-No se valoran por no
estar directamente
relacionados con la
plaza convocada los
Cursos:

-Formacion continua
CAP

-Competencia
profesional para
transporte de
mercancias por
carretera.

RICO POVEDA, JOSE ANTONIO

30,00

0,00

0,00

30,00

0,00 1,15 1,00 0,50 2,65

32,65

No se valora por estar
fuera de plazo el curso
Carretilas elevadoras.

ORTUNO YAGO, ANTONIO
FRANCISCO

27,60

0,00

0,00

27,60

0,00 0,54 1,00 0,50 2,04

Cod. Validacion: 3GGTH3J7MDT7EEK3F4FTDL5XJ

y Verificacion: https://petrer.sedelectronica.es/
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BELTRA PEREZ, JUAN
CARLOS

9,30

0,00

0,00

9,30

0,00 0,16 1,00

0,00

1,16

10,46

Se valora

experiencia previa

por meses
completos de

servicios prestados.

Unicamente se valora
la experiencia
profesional como
Oficial de Oficios (C2).

-No se valoran por
estar fuera de plazo
los cursos:
-Operador graa
autocargante
-Operador carretillas
elevadoras

LORENZO ALFARO, DANIEL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

-No se valoran por no
estar relacioados
directamente con la
plaza convocada los
Cursos:

-Electrénica vehiculos
-Instalacion y
mantenimineto
ascensores

-Curso PRL
actividades del metal
en la construccién no
se valora por no
acreditar los
contenidos del curso.

10.

NAVARRO HIDALGO, DAVID

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 1,05 0,00

0,50

1,55
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7.1.1.- MERITOS TOTAL
N° NOMBRE oS,
PROFESIONALES CONCURSO
FORMATIV
osY
OTROS
B C TOTAL B C TOTAL
-No se valoran por no
estar relacioados
directamente con la
plaza convocada los
Cursos:
-Mantenimiento de
piscinas municipales
-Ley 39/2015
-Curso Ley prevencion
de riesgos laborales
no se valora por no
adjuntar certificado de
que no ha sido
utilizado en planes de
estudio universitarios.
11. |FERNANDEZ SELLER, ISIDRO 3,60 0,00 0,00 3,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,60
No se valora
experiencia
profesional en No se valora por no
Ayuntamiento de estar relacioado
Elche por no acreditar directamente con la
grupo. plaza convocada el
Los servicios curso Docencia de la
prestados a partir del formacién profesional
20/06/2023 no se para el empleo.
valoran por estar fuera
de plazo.
12. | SANCHEZ FERNANDEZ, RAUL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,50 5,50 5,50

Cod. Validacion: 3GGTH3J7MDT7EEK3F4FTDL5XJ

Verificacion: https://petrer.sedelectronica.es/
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7.1.2.-
MERITOS
. ACADEMIC
7.1.1.- MERITOS TOTAL
N° NOMBRE oS,
PROFESIONALES CONCURSO
FORMATIV
osY
OTROS
A c TOTAL A B c TOTAL
Acceso a la La puntuaciéon maxima
universidad no se | en este apartado es
valora. de 5,00 puntos.
13. | AMAT RICO, ALFONSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14. | CORTES DIAZ, ANDRES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,68 0,00 0,50 1,18 1,18
-No se valora curso
Técnicas de apertura
por no acreditar el
contenido.
-No se valoran por no | Unicamente
estar directamente se valoran
Unicamente se relacionados con la ejercicios
valora la experiencia plaza convocada los superados en
obtenida como Cursos: procesos
Oficial de Oficios -Auto diagnosis y selectivos de
(C2). EOBD la misma
-Electricidad de plaza
automaovil convocada.
-Interpretacion
esquemas eléctricos
‘Mecénicos de
automocion
15. |CREMADES LOSA, JOSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. | ROMERO BERIGUETE, JOSE 3,60 0,00 0,00 3,60 0,00 0,15 0,00 0,00 0,15 3,75
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7.1.2.-
MERITOS
. ACADEMIC
7.1.1.- MERITOS TOTAL
N° NOMBRE oS,
PROFESIONALES CONCURSO
FORMATIV
osY
OTROS
B C TOTAL A B (o4 TOTAL
No se valoran por no
estar relacioados
directamente con la
plaza convocada los Ejercico
Cursos: superado en
Acceso a la -Docencia de la proceso
universidad no se | formacion profesional | selectivo no
valora. para el empleo. se valora por
-Pintura de vehiculos | estar fuera de
-No se valora curso plazo.
Prevencion riesgos
laborales por no
acreditar el contenido.
17. | TARRAGA DONATE, ANTONIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,85 0,00 0,00 0,85 0,85
No se valora por estar
fuera de plazo el curso
Ofimética avanzada.
VALENZUELA MARTINEZ,
18. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,08 0,00 0,50 1,58 1,58

ESTEBAN OTONIEL

Unicamente se valora
la experiencia
profesional como
Oficial de Oficios (C2).

-No se valora por
estar fuera de plazo el
curso Jardineria
sostenible.

-No se valora por no
estar directamente
relacionado con la
plaza convocada el
curso Mantenimiento
piscinas municipales.

Cod. Validacion: 3GGTH3J7MDT7EEK3F4FTDL5XJ

Verificacion: https://petrer.sedelectronica.es/
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. ACADEMIC
7.1.1.- MERITOS TOTAL
N° NOMBRE oS,
PROFESIONALES CONCURSO
FORMATIV
osY
OTROS
A B c TOTAL B c TOTAL
19 MOHEDANO NAVARRO,
CLAUDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,20 0,20
No se valoran por
estar fuera de plazo
los curso:
-Instalaciones
deportivas
Unicamente se valora -Transparencia en la
la experiencia administracion
profesional como -No se valoran por no
Oficial de Oficios (C2). estar directamente
relacionados con la
plaza convocada los
Cursos:
-Lengua de signos Al
-Lengua de signos A2
20. |LOZANO FERRIZ, JUAN PEDRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unicamente se
valora la experiencia
profesional como
Oficial de Oficios
(C2).
21 MORENO HERNANDEZ,
* | ANTONIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,45 0,00 0,00 0,45 0,45
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0s,
FORMATIV
osY
OTROS

TOTAL

B C

TOTAL

TOTAL
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-No se valora por
estar fuera de plazo el
curso Ofimatica

No se valora por
no aportar
certificado de
convalidacion del
Nivel B1

22.

PEREZ QUESADA, ALBERTO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 2,92 0,00

0,25

3,17

3,17

No se valora
experiencia
profesional en
Ayuntamiento de
Elche por no acreditar
grupo de plaza

-No se valoran por no
estar directamente
relacionados con la
plaza convocada los
Cursos:

-Gestion de
instalaciones
deportivas
-Inteligencia
emocional

-Estatuto basico del
empleado

Con referencia a los
conocimientos de
valenciano, se valora
en el apartado D)
cuando se acredite
estar en posesion de
la certificacion oficial,
pero no se valoran los
Ccursos.

23.

SIMON PASTOR, DAVID

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00 5,00 0,00

0,00

6,00

Cod. Validacion: 3GGTH3J7MDT7EEK3F4FTDL5XJ
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7.1.2.-
MERITOS
. ACADEMIC
7.1.1.- MERITOS TOTAL
N° NOMBRE oS,
PROFESIONALES CONCURSO
FORMATIV
osY
OTROS
B (o] TOTAL B c TOTAL

La puntuaciéon maxima

en este apartado es

de 5,00 puntos.
24. | MONZO SOGORB, MARIA JOSE 0,00 0,00 0,00/ 0,00 1,00 0,30 0,00 0,50 1,80 1,80

No se valoran por no

estar directamente

relacionados con la

plaza convocada los

Ccursos:

-lgualdad de

oportunidades:

aplicacion practica en

Servicios Sociales

-lgualdad de

oportunidades:

aplicacion préactica en

la empresay los

RR.HH
25. | ALONSO GONZALVEZ, RAUL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

De conformidad con lo establecido en las bases, se concede un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del presente anuncio, para que las personas interesadas

formulen las reclamaciones y subsanaciones gue estimen pertinentes en relacién con la baremacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

5
x
©
)
[a)
=
[
<
ol
¥
N4
i
w
~
=
o
=
=~
[
]
T
=
(O]
Q
®

=
hel

s}

I}
i
K}
>
k]
Q
(&)

-
17
Q
©

2
f=
o

£
|5}

Q<
[

el
@
0
=
[

=
@
Qo

3
0

=

z
c

S
o
@

L

=
3]

>

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 9




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Petrer
	2024-09-10T11:30:34+0200
	Petrer
	GUSTAVO PÉREZ ALFONSO - 22126826K (FIRMA)
	Lo acepto




