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Expediente n.°: 788/2024

Por Decreto de la Alcaldia n° 2024-0335, de 31/01/2024, se ha acordado hacer publico lo siguiente:

"PRIMERO.- Activar la vigencia de la bolsa de empleo temporal para el desempefio provisional de
puestos de trabajo Auxiliar de Instalaciones y Edificios Municipales, aprobado por Decreto 2022-4019,
de 22 de diciembre de 2022.

SEGUNDO.- La presente bolsa tendra una duracion de tres afios y su funcionamiento, se regira por lo
establecido en las Bases generales para la constitucion de bolsas de empleo temporal para el
desempenio provisional de puestos de trabajo y funcionamiento de las mismas.

TERCERO.- Proceder a la publicacién de lo acordado en la presente resoluciéon en el tablén de

anuncios y en el portal web del Ayuntamiento, de conformidad con la base octava de las que rigen esta
bolsa de empleo temporal.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

LA ALCALDESA, firmado electrénicamente
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RESOLUCION

Expediente n°: 9562/2022

Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Fecha de iniciacion: 22/12/2022

RESOLUCION DE ALCALDIA

A la vista de los antecedentes reflejados en este expediente y como Alcaldesa de esta entidad, RESUELVO:
HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

En relacién con el expediente relativo a la aprobacion de la Bolsa de empleo temporal derivada del proceso selectivo para
cubrir dos plazas de auxiliar de instalaciones y edificios municipales, en ejecuciéon de la oferta de empleo para la estabilizacion
de empleo temporal 2019.

I.- LEGISLACION APLICABLE
- Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), articulos 10, funcionarios interinos.
- Ley de la Funcion Publica Valenciana, articulo 18, funcionarios interinos, y Disposicion transitoria 132

- Acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 26 de febrero de 2004, sobre reglas generales para la
cobertura de plazas en régimen de interinidad.

-Bases comunes para los procesos selectivos de estabilizacién de empleo temporal (Oferta de empleo estabilizaciéon empleo
temporal 2019)

Il.- De conformidad con la Base 9.5 de las Comunes que rigen los procesos selectivos para la estabilizacion del empleo
temporal previsto en el apartado 19.Uno.6 de la LPGE para 2018, ‘Bo/sa de empleo ftemporal. E/ Tribunal elevara a /a Alcaldia
relacion complementaria de las personas aspirantes que hayan superado e/ proceso selectivo, por orden de puntuacion, para
la aprobacion de /a correspondiente bolsa de empleo termporal”.

lll.- Finalizado el proceso selectivo para cubrir, en ejecucion de la OEPE 2019, dos plazas de auxiliar de instalaciones y
edificios municipales, el Tribunal calificador, con fecha 14 de diciembre, eleva a la Alcaldia propuesta de aprobados y relacién
complementaria de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo, para la aprobacion de la bolsa de empleo
temporal.

IV.- El texto de la Disposicion transitoria 132 de la LFPV es el siguiente:

Régimen transiforio para la incorporacion del personal temporal a las bolsas de trabajo vinculadas al desarrollo de /as ofertas
de empleo publico

1. Durante el periodo de dos arios desde la entfrada en vigor de esta ley , podran inscribirse en las bolsas de tfrabajo vinculadas
al desarrollo de /as ofertas de empleo publico previstas en e/ articulo 18.6 de la presente ley quienes hayan aprobado al menos
alguna de las pruebas en el ultimo proceso selectivo o el inmediatamente anterior.

2. Sin penjuicio de lo previsto en el apartado anferior, el personal que, habiéndose presentado, resulfe cesado como
consecuerncia de no haber superado e/ correspondiente proceso selectivo derivado de /os procesos de estabilizacion de
empleo temporal aprobados y publicados en e/ DOGV antes del 37 de diciembre de 2022, podran inscribirse en /as bolsas de
frabajo vinculadas al desarrollo de las respectivas ofertas de empleo publico’.

V.- Por Decreto de Alcaldia 2022-4005 de fecha 21 de diciembre de 2022, y en aplicacion de la disposicién transitoria antes
citada, se ha acordado:

AYUNTAMIENTO DE PETRER
Plaza de Baix 1, 03610 Petrer (Alicante) Teléfono: 966 989 400 | Fax: 965 376 968
www.petrer.es informacion@petrer.es petrer.sedelectronica.es
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“PRIMERO.- Estimar /a solicifud realizada por Don Andrés José Sabater Crespo, aspirante que cubre una de las plazas
objetode convocatoria y que no ha superado el proceso selectivo selectivo, e incluirlo en la bolsa de trabajo derivada de:
procesoselectivo para cubrir dos plazas de auxiliar de instalaciones y edlificios municijpales, oferta de empleo de estabilizacion
2019, enaplicacion de la D.T. 139 de /a Ley de /la Funcion Publica Valenciana.

SEGUNDO.- Respecto al modo en e/ cual se integrara el personal cesado, como es este caso, ocupara e/ ultimo lugar de /a
bolsa, por orden de puntuacion.”

A la vista de todos los antecedentes anteriores y del analisis de la situacion, esta concejalia eleva la siguiente propuesta de
resolucion

Vista la propuesta de resolucion PR/2022/6514 de 22 de diciembre de 2022.

RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la bolsa de empleo temporal para el desempefio provisional de puestos de Auxiliar de Instalaciones y
Edificios Municipales, mediante nombramiento provisional:

N° ASPIRANTES

1 SUAREZ ALGARRA, ROBERTO

2 NAVARRO HIDALGO,DAVID

3 AMAT LLORET, FRANCISCO JAVIER
4 GONZALVEZ FERRANDO, NURIA

5 RUBIO DIAZ, ISIDRO FERNANDO

6 SAEZ JUAN, ANGEL

7 DELTELL NAVARRO,PABLO

8 PEINADO ANGULO, GUSTAVO

9 SANTIAGO LOPEZ,ROBERTO

10 RICO POVEDA, JOSE ANTONIO

11 GIL PAREJA, BIBIANA MARIA

12 NAVARRO SANCHEZ, DAVID

13 AMAT AMAT,IGNACI

14 MIGUEL GOMARIZ, JOAQUIN MIGUEL
15 CEBRIAN MARTINEZ, ALEJANDRO
16 GARCIA SANCHEZ, SANDRA

17 SABATER CRESPO, ANDRES JOSE

SEGUNDO.- Para su funcionamiento, la presente bolsa de empleo temporal se regira por lo establecido en las Bases
generales para la constitucion de bolsas de empleo temporal para el desempefio provisional de puestos de trabajo y
funcionamiento de las mismas.

TERCERO.- Proceder a la publicacién de lo acordado en la presente resolucién en el tablon de anuncios y en el portal web del
Ayuntamiento.

En Petrer, a la fecha de la firma.
LA ALCALDESA ---///--- EL SECRETARIO GENERAL

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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