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En relacién al proceso selectivo para cubrir una plaza, dentro de la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento, de Trabajador/a Social (OEPE 2022), el tribunal calificador acuerda hacer
publico lo siguiente:

Como consecuencia de la correccion del ejercicio con la plantilla de respuestas errénea, las
calificaciones publicadas el dia 27/02/2024 no son las correctas, por lo que se ha procedido de
oficio por el tribunal calificador a subsanar dicho error.

Segun la base séptima (7.2.1. Fase oposicion) de las especificas que regulan este proceso
selectivo establece: “Puntuacion maxima: 60,00 puntos. Para la superacion de esta fase del
proceso selectivo, al igual que para formar parte de la bolsa de empleo temporal que se derive
del mismo, sera necesario obtener un minimo del 50 por ciento de la puntuacién total del

5

mismo, en caso de no alcanzar esta puntuacion, la calificacién sera “No apto”.”.

Por aplicacion de la base antes transcrita, la calificacion del ejercicio Unico realizado es la
siguiente:

ASPIRANTES CALIFICACION
1. RICO MARQUEZ, ROCIO JIU EXCLUIDA (1)
2. RESCO GARCIA, BLANCA ESTER 49,00
3. ROBLES GARCIA, NURIA 44,00
4. ROBLES GARCIA, SILVIA 40,00
5. RODRIGUEZ BLANC, VICTORIA 38,00
6. ROMERO LIRIOS, JUAN MANUEL NP
7. SAEZ PAYA, MIRIAN 42,00
8. SANCHEZ LANZ, ITZIAR NP
9. SERRANO MURNOZ, LETICIA 52,00
10. SIRVENT PICO, GEMMA 52,00
11. SUAREZ OSTOLAZA, DIANA 49,00
12. TOVAR NIEVA, ANA ISABEL 40,00
13. VALENTI FERNANDEZ, MARIA NP
14. VERA POVEDA, IRENE 33,00
15. VERDU HERRERO, SANDRA NP
16. VIDAL ALONSO, MARIA FRANCISCA 52,00
17. YAGUE VALDES, BEATRIZ 32,00
18. ALFONSO SIRVENT, MARIA NO APTA
19. ANTON GARCIA, BLANCA MARIA NP
20. BAEZA MONINOS, ALBA 35,00
21. BELLVER SANCHIS, EUGENIA NP
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22. BENAVENTE PAYA, CRISTINA 36,00

23. BERNA GARCIA, IRENE NP

24. BLANCO ANTON MARIA CARMEN NP

25. BOIX BOYER, CATHERINE NP

26. CALONGE SORIA, VANESA NP

27. CALPENA MARTINEZ, ASUNCION 40,00

28. CANO BALLESTA, EVA MARIA 40,00

29. CANO CLIMENT, GEMMA 40,00

30. CASADO BAIDES, MARIA JOSE 35,00

31. CASTILLO RUBIO, MIRIAN 37,00

32. CERDA VILCHEZ, ANA MARIA 42,00

33. CHICO CREMADES, LAURA 48,00

34. CORREAS FERRANDEZ, MARIA DEL CARMEN NP

35. DE LAMO ,GARCIA NEREA 50,00

36. ESTEVE MARTINEZ, MARIA NIEVES NP

37. FALCO ALMENDRO, ANDREA 53,00

38. FERNANDEZ ROMERO, ROCIO NP

39. FERNANDEZ SANCHEZ, YOLANDA MARIA 35,00

40. FUENTES SEMPERE, LUCIA 43,00

41. GALVAN SANCHEZ, ANDREA 32,00

42. GARCIA BANON, MIRIAM 45,00

43. GIL PARRAS, NATALIA 38,00

44. GIMENEZ RICO, GEMA NP

45. GINER BOIX, NEUS 47,00 .
46. GISBERT CUENCA, INES 40,00 g
47. GOMEZ ALBERT, PALOMA 30,00 Z
48. GOMEZ BARCELO, PASCUAL 44,00 H
49. GOMEZ GARCIA, MARIA FRANCISCA 48,00 ;
50. GONZALEZ OLIVER, MARIA TERESA 34,00 :
51. GONZALEZ SAURA, NATALIA NP E
52. GUARDIOLA LLEDO, IRENE 51,00 ¥ “:;
53. HEREDIA SOLARI, MARIA VICTORIA 45,00 <32
54. JOVER LLACER, SALVADOR NP %:’
55. JUAN MOLLA, RAQUEL NP Li,ge
56. JUAN SAMPER SARAY NO APTA §~
57. LEAL CABALLERO, ROCIO NO APTA %‘;1;
58. LIMINANA RUBIO, CAROLINA 35,00 gf
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59. LLEDO JUAN, ESTER 34,00
60. LLORET BELDA, ATENEA 34,00
61. LOPEZ BERNA, CANDELA NP
62. LOPEZ GUISADO, MONICA 40,00
63. LOPEZ MOLL, ALICIA NP
64. MARTI ALFARO, PATRICIA NP
65. MARTINEZ FUENTES, MARIA DEL MAR 32,00
66. MARTINEZ MUNERA, MONICA NO APTA
67. MARTINEZ NAVARRETE, LIDIA 43,00
68. MATAS ARAGON, ISABEL 32,00
69. MONTERO MUNOZ, EMILIA 33,00
70. MONZO SOGORB, MARIA JOSE 37,00
71. NAVARRO VALERA, MARIA JOSE 32,00
72. NAVAS GINES, MARIA DE LA CRUZ 36,00
73. NUNEZ FERNANDEZ, ALICIA 50,00
74. PEREZ CONTRERAS, PAOLA 43,00
75. PEREZ LOSADA, MAR NP
76. PEREZ SALA, GEMA TERESA 46,00
77. PICO PASCUAL, DEBORA NP

(1) La Base sexta de las Generales que rigen este proceso selectivo establece que “seran
excluidos del proceso selectivo aquellos aspirantes en cuyas hojas de examen figuren firmas,
nombres, rasgos, marcas”

Las personas aspirantes podran exponer o alegar lo que consideren oportuno mediante la
presentacion de solicitud en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo que finalizara a
las 14:00 horas del dia siguiente habil al de la publicacion de la calificacién del ejercicio en
cuestion, lo que se llevara a efecto el dia 29/02/2024 en la pagina web y tablén de anuncios
municipal (finalizacion plazo el 01/03/2024 a las 14.00 h).

Segun las bases que rigen este proceso selectivo “los aspirantes que hayan solicitado esta
revision compareceran en el lugar y fecha establecido para la realizacién del siguiente ejercicio,
con una hora de antelacion a la fijada para el mismo, al objeto de conocer el resultado de su
solicitud de revisién”. Dado que en este caso es ejercicio Unico, la resolucion del tribunal de las
alegaciones en su caso presentadas, se dard a conocer mediante publicacién en el tablén de
anuncios y pagina web.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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