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PUESTO ESCALA SUBESCALA CD OBSERVACIONES

Interventor 1 F HE Interv.-Tesorería A1 30 141 100,00% 2.381,23 33.337,22

Secretario 1 F HE Secretaría A1 30 68 100,00% 2.381,23 33.337,22

Tesorero 1 F HE Interv.-Tesorería A1 30 152 100,00% 1.394,54 19.523,56

Administrativo
20 F AG Administrativa C1 16 1 100,00% 340,11 4.761,54

1 F AG Administrativa C1 16 1 100,00% 340,11 4.761,54

Administrativo Dirección 2 F AG Administrativa C1 16 113 100,00% 516,32 7.228,48

Administrativo Jefe Negociado 3 F AG Administrativa C1 18 2 100,00% 709,69 9.935,66

Coordinador de Participación Ciudadana 1 F AG Administrativa C1 16 120 100,00% 340,11 4.761,54

Coordinador de Sanidad 1 F AG Administrativa C1 16 119 100,00% 340,11 4.761,54

Auxiliar de Admón. Gral. 17 F AG Auxiliar C2 14 9 100,00% 323,52 4.529,28

Auxiliar de Biblioteca 5 F AG Auxiliar C2 14 9 100,00% 323,52 4.529,28

Auxiliar Inst. y Edif. Municipales
24

F AG Auxiliar C2 14 142 100,00% 322,05 4.508,70

Auxiliar Inst. y Edif. Municipales F AG Auxiliar C2 14 156 100,00% 355,89 4.982,46 Turnos

Encargado Instalaciones y Edificios Municipales 1 F AG Auxiliar C2 16 135 100,00% 464,53 6.503,42

Encargado de Limpieza y Cementerio 1 F AG Auxiliar C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado de Difusión Cultural 1 F AG Auxiliar C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Técnico medio de gestión 1 F AG Gestión A2 22 158 100,00% 453,15 6.344,10

Técnico medio gestión-Secretaría 1 F AG Gestión A2 22 158 100,00% 453,15 6.344,10

T.A.G. 1 F AG Técnica A1 26 69 100,00% 667,45 9.344,30

TAG- Jefe O.J.A. Urbanismo 1 F AG Técnica A1 26 51 100,00% 1.054,71 14.765,94

Comisario Policía Local 1 F AE Servicios Especiales A1 30 147 100,00% 1.474,81 20.647,34

Director de la O.T. de Informática 1 F AE Servicios Especiales A1 24 154 100,00% 431,43 6.040,02

Intendente Policía Local 2 F AE Servicios Especiales A2 24 48 100,00% 1.079,16 15.108,24

Inspector de Policía Local 4 F AE Servicios Especiales A2 20 47 100,00% 915,22 12.813,08

Jefe O.T. Informática 1 F AE Servicios Especiales C1 20 52 100,00% 1.149,76 16.096,64

Oficial Policía Local 8 F AE Servicios Especiales B 18 59 100,00% 819,85 11.477,90

Técnico responsable Consumo 1 F AE Servicios Especiales C1 18 146 100,00% 709,69 9.935,66

Agente Policía Local
49

F AE Servicios Especiales C1 16 117 100,00% 511,60 7.162,40

Agente Policía Local F AE Servicios Especiales C1 16 116 100,00% 545,45 7.636,30 Turnos

Animador Juvenil 1 F AE Servicios Especiales C1 16 6 100,00% 255,24 3.573,36

Encargado Aguas y Alcantarillado 1 F AE Servicios Especiales C1 16 79 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado Biblioteca 1 F AE Servicios Especiales C1 16 79 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado Albañilería 1 F AE Servicios Especiales C1 16 79 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado de Administración y Distribución de tareas 1 F AE Servicios Especiales C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado de Compras y Suministros 1 F AE Servicios Especiales C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado Medioambiental 1 F AE Servicios Especiales C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Encargado de Sección (Sala y Montaje) 1 F AE Servicios Especiales C1 16 153 100,00% 340,11 4.761,54

Inspector Obras 1 F AE Servicios Especiales C1 16 46 100,00% 763,10 10.683,40

T. Auxiliar Informática 1 F AE Servicios Especiales C1 16 1 100,00% 340,11 4.761,54

Jefe Equipo Jardinería 1 F AE Servicios Especiales C2 18 49 100,00% 516,83 7.235,62

Auxiliar de Informática 1 F AE Servicios Especiales C2 14 121 100,00% 323,52 4.529,28

Encarg. Almacén y pintura 1 F AE Servicios Especiales C2 16 110 100,00% 464,53 6.503,42

Encargado Electricidad Interior 1 F AE Servicios Especiales C2 16 40 100,00% 464,53 6.503,42

Oficial Oficios 21 F AE Servicios Especiales C2 14 105 100,00% 323,55 4.529,70

Oficial Servicios Múltiples 2 F AE Servicios Especiales C2 14 105 100,00% 323,55 4.529,70

Oficial Conductor 1 F AE Servicios Especiales C2 14 105 100,00% 323,55 4.529,70

Director Área Urbanismo 1 F AE Técnica A1 28 27 100,00% 1.707,28 23.901,92

Asesor T.C.D.Comerc.Director O.D.E. 1 F AE Técnica A1 26 34 100,00% 503,40 7.047,60

Coordinador Área Urbanismo 1 F AE Técnica A1 26 24 100,00% 1.477,08 20.679,12

Director Museos y C.P.M. 1 F AE Técnica A1 22 31 100,00% 431,40 6.039,60

Pedagogo 1 F AE Técnica A1 22 64 100,00% 431,40 6.039,60

Psicólogo 2 F AE Técnica A1 22 65 100,00% 241,77 3.384,78
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Psicopedagogo 1 F AE Técnica A1 22 124 100,00% 221,38 3.099,32

Técnico Superior Deportivo 1 F AE Técnica A1 22 126 100,00% 431,40 6.039,60

Asesor jurídico 1 F AE Técnica A1 22 160 100,00% 241,77 3.384,78

Arquitecto técnico- jefe área de Servicios Generales 1 F AE Técnica A2 26 138 100,00% 921,19 12.896,66

Arquitecto Técnico 3 F AE Técnica A2 22 118 100,00% 453,15 6.344,10

Director Servicios de Cultura 1 F AE Técnica A2 22 136 100,00% 735,17 10.292,38

G.Social-Director D. Personal 1 F AE Técnica A2 22 29 100,00% 735,18 10.292,52

I.T.O.P. 1 F AE Técnica A2 22 45 100,00% 735,18 10.292,52

Jefe Dpto. Medio Ambiente 1 F AE Técnica A2 22 122 100,00% 453,16 6.344,24

Jefe O.T. Cultura 1 F AE Técnica A2 22 78 100,00% 453,16 6.344,24

T.S. Jefe O.T.. Servicios Sociales 1 F AE Técnica A2 22 53 100,00% 735,18 10.292,52

T.S. Responsable Zona S.S. 1 F AE Técnica A2 22 67 100,00% 453,16 6.344,24

Agente Desarrollo Local 1 F AE Técnica A2 20 3 100,00% 325,13 4.551,82

Técnico Igualdad de Género 1 F AE Técnica A2 20 127 100,00% 325,13 4.551,82

Técnico Medio de Infraestructuras 1 F AE Técnica A2 20 73 100,00% 325,13 4.551,82

Técnico Normalización Lingüística 1 F AE Técnica A2 20 125 100,00% 325,13 4.551,82

Trabajador Social 8 F AE Técnica A2 20 73 100,00% 325,13 4.551,82

Ingeniero Técnico Industrial 1 F AE Técnica A2 20 155 100,00% 325,13 4.551,82 Especialidad eléctrica

Técnico medio Consumo y Comercio 1 F AE Técnica A2 22 158 100,00% 453,15 6.344,10

Coordinadora Escuela Infantil 1 F AE Técnica C1 16 25 100,00% 516,32 7.228,48

Educadora infantil 8 F AE Técnica C1 16 38 100,00% 241,63 3.382,82

Técnico Delineación 1 F AE Técnica C1 16 114 100,00% 516,32 7.228,48

Agente de Igualdad 1 F AE Técnica A2 20 73 100,00% 325,13 4.551,82

Educador Social 2 F AE Técnica A2 20 73 100,00% 325,13 4.551,82

237

PERSONAL EVENTUAL

Secretario particular Alcaldía 1 E 81 100,00% 900,05 12.600,70

Secretario Grupo municipal 2 E 82 100,00% 711,53 9.961,42

Gabinete de Comunicación 2 E 150 100,00% 900,05 12.600,70

Coordinador de Seguridad y Protección Civil 1 E 151 100,00% 711,53 9.961,42
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LEYENDA DE CONCEPTOS:
DOT. Número de puestos 
F: funcionario
E: eventual
HE: Habilitación de carácter estatal
AG: Administración General
AE: Administración Especial
CD: nivel de complemento de destino


