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Realizado el séptimo ejercicio del proceso selectivo para proveer siete plazas por turno libre de Agente Policia
Local (2019-2022-2023), dentro de la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, el tribunal calificador otorga
los siguientes resultados:

ASPIRANTES CALIFICACION
1. IBORRAAMAT, PABLO APTO
2. JIMENEZ MARCO, HIERON RAFAEL APTO
3. QUIROS SERNA, LUIS MANUEL APTO
4. RODABUSTOS, CARLOS APTO
5. ROMERO MONTESINOS, ADRIAN APTO
6. ALVARADO ALVARADO, DAVID APTO
7. CALERO ROELAS, JUAN MANUEL APTO
8. FERNANDEZ GARCIA, BERNARD JOSE APTO
9. GONZALEZ YUFERA, DAVID APTO
10. GUARDIOLA GONZALEZ, JOSE FRANCISCO APTO

Se dé por finalizado el procedimiento de seleccion, de conformidad con la Base Octava de las que han regido
esta Oposicion, con el siguiente resultado, por orden de puntuacion alcanzada:

ASPIRANTES PUNTUACION TOTAL
1. FERNANDEZ GARCIA, BERNARD JOSE 22,12
2. ALVARADO ALVARADO, DAVID 20,98
3. JIMENEZ MARCO, HIERON RAFAEL 20,93
4. |IBORRAAMAT, PABLO 20,62
5. GONZALEZ YUFERA, DAVID 20,52
6. ROMERO MONTESINOS, ADRIAN 20,28
7. CALERO ROELAS, JUAN MANUEL 20,26
8. GUARDIOLA GONZALEZ, JOSE FRANCISCO 19,09
9. RODABUSTOS, CARLOS 18,71
10. QUIROS SERNA, LUIS MANUEL 16,10

A la vista de los resultados obtenidos, este Tribunal acuerda elevar a la Alcaldia-Presidencia la relaciéon de
personas aspirantes aprobadas y que tienen cabida en el nimero de plazas convocadas (7), por orden de
puntuacion alcanzada, y que, previa presentacion de la documentacion exigida, deban incorporarse al IVASPE,
para seguir un curso de formacion tedrico-practico de caracter selectivo, segun las bases que rigen este proceso
selectivo:

FERNANDEZ GARCIA, BERNARD JOSE
ALVARADO ALVARADO, DAVID
JIMENEZ MARCO, HIERON RAFAEL
IBORRA AMAT, PABLO

GONZALEZ YUFERA, DAVID

ROMERO MONTESINOS, ADRIAN
CALERO ROELAS, JUAN MANUEL
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De conformidad con la base Novena de las Especificas, en el plazo de veinte dias habiles, los aspirantes
propuestos presentaran los documentos acreditativos de capacidad y requisitos exigidos en la Base Segunda.

Y finalmente, el Tribunal, de conformidad con la base novena de las generales, eleva a la Alcaldia relacién
complementaria de las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo, por orden de puntuacion,
para la aprobacion de la correspondiente bolsa de empleo temporal:

1. GUARDIOLA GONZALEZ, JOSE FRANCISCO

2. RODABUSTOS, CARLOS

3. QUIROS SERNA, LUIS MANUEL

Contra el presente acuerdo del Tribunal calificador, los interesados podran interponer recurso de alzada en el
plazo de un mes desde la publicacion del presente edicto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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