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Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones a la baremacién de méritos, sin que se hay presentado reclamacion alguna en relaciéon a los procesos selectivos que se relacionan a
continuacion, el Tribunal Calificador de los procesos selectivos para cubrir, dentro de la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso, las siguientes
plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico de Estabilizaciéon de Empleo Temporal 2022: una plaza de Director de Museos y Conservador de Patrimonio Municipal y una plaza de Técnico de

Administracion General, acuerda hacer publico lo siguiente:

En virtud de cuanto antecede y de acuerdo con las bases Octava y Noveda de las Comunes que rigen este proceso selectivo, el Tribunal eleva a definitiva la calificacion final de los siguientes

procesos de seleccciéon

1.- PLAZA: DIRECTOR DE MUSEOS Y CONSERVADOR DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL

N® NOMBRE CONCURSO
A B (o3 TOTAL A B Cc D TOTAL .
TENDERO FERNANDEZ, FERNANDO 3
1 80,00 0,00 0,00 80,00 3,00 9,00 2,00 4,00 18,00 98,00 =
ENRIQUE g
2 |BOYER GARRAPISO, LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,25 0,00 1,00 2,75 2,75 %
S
3 |MIRA RICO, JUAN ANTONIO 0,00 23,55 0,00 23,55 3,00 3,48 0,00 6,00 12,48 36,03 &
o
4 | OCHOA GARCIA, ALBERTO 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 6,30 0,00 4,00 13,30 13,30 3
3
£
2.- PLAZA: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL g
g g
= ©
7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL g %%
o 33
N NOMBRE =
CONCURSO 5t
A B (o3 TOTAL A B c D TOTAL ISE
xXS88
385
1 | FERRER SAMPER, AMALIA 0 0 0 0 0 9 0 1 10 10 § g%
n o
5 | MAESTRO MAESTRE, MARIA DEL %§;§
CARMEN 80 0 0 80 1,5 5,81 2 0 9,31 89,31 P
SEE
3 | PEREZ EGEA, ENCARNACION 0 0 0 0 0 0,06 0 0 0,06 0,06 %%%
>3 £

A continuacion, finalizados los concursos, el Tribunal procede a obtener la lista definitiva de aspirantes que han superado los procesos selectivos, por el orden de puntuacién alcanzado:
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1.- PLAZA: DIRECTOR DE MUSEOS Y CONSERVADOR DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

N° ASPIRANTES TOTAL PROCESO SELECTIVO
TENDERO FERNANDEZ, FERNANDO ENRIQUE 98,00
2 MIRA RICO, JUAN ANTONIO 36,03

Se eleva a la Alcaldia propuesta de nombramiento como funcionaria de carrera de la persona que ha aprobado el proceso selectivo y tiene cabida en el nimero de plazas convocadas (una), previa
presentacion de la documentacion exigida en las bases que rigen este proceso selectivo, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente al que se haga publica la presente relaciéon de
personas seleccionadas:

1. TENDERO FERNANDEZ, FERNANDO ENRIQUE

2.- PLAZA: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

N° ASPIRANTES TOTAL PROCESO SELECTIVO

1 MAESTRO MAESTRE, MARIA DEL CARMEN 89,31

Se eleva a la Alcaldia propuesta de nombramiento como funcionaria de carrera de la persona que ha aprobado el proceso selectivo y tiene cabida en el nimero de plazas convocadas (una), previa
presentacion de la documentacion exigida en las bases que rigen este proceso selectivo, en el plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente al que se haga publica la presente relacién de
personas seleccionadas:

1. MAESTRO MAESTRE, MARIA DEL CARMEN

Contra el presente acuerdo del Tribunal calificador, los interesados podran interponer recurso de alzada en el plazo de un mes desde la publicacién del presente edicto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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