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EDICTO

Realizada la valoracién de méritos de los procesos selectivos para cubrir, dentro de la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso, las siguientes plazas
incluidas en la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal 2022: una plaza de Director de Museos y Conservador de Patrimonio Municipal, una plaza de Técnico de
Administracién General y una plaza de Auxiliar de Instalaciones y Edificios Municipales, el Tribunal Calificador ha acordado hacer publico lo siguiente:

“El Tribunal procede a la valoracién de los méritos presentados dentro del plazo por los aspirantes, conforme al baremo establecido en las Bases comunes para los procesos selectivos de

estabilizacion de empleo temporal, con el siguiente resultado:

1.- DIRECTOR DE MUSEOS Y CONSERVADOR DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES

7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS

TOTAL
N° NOMBRE
CONCURSO
A B (o3 TOTAL A B c D TOTAL
TENDERO FERNANDEZ, FERNANDO
1 80,00 0,00 0,00 80,00 3,00 9,00 2,00 4,00 18,00 98,00
ENRIQUE
2 |BOYER GARRAPISO, LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,25 0,00 1,00 2,75 2,75
Observaciones baremacion aspirante n.° 2 Practicas externas no fienes consideracion de experiencia EEL:ISZ?Eeéﬁifér:%iugg%?d?:;ig'ﬂzzéx%%ggigiﬁn y “Desarrollo Proyectos en
profesional, en consecuencia no se valora. Industrias creativas y culturales” no acredita homologacién, segun bases.
3 |MIRA RICO, JUAN ANTONIO 0,00 23,55 0,00 23,55 3,00 3,48 0,00 6,00 12,48 36,03
Observaciones baremacion aspirante n.° 3 Curso “Iniciacion al patrimonio como recurso didactico™ no se acreditan horas.
4 | OCHOA GARCIA, ALBERTO 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 6,30 0,00 4,00 13,30
. L. . indice 1: Titulacién requerida para la plaza convocada.
Observaciones baremacion aspirante n.° 4 indice 3: Se valora como méritos académicos, no como formacion.
2.- TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL
N NOMBRE CONCURSO
A B C TOTAL A B Cc D TOTAL
1 |FERRER SAMPER, AMALIA 0 0 0 0 0 9 0 1 10 10
2 MAESTRO MAESTRE, MARIA DEL
CARMEN 80 0 0 80 15 5,81 2 0 9,31 89,31
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7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL
N° NOMBRE
CONCURSO
A B C TOTAL A B c D TOTAL
Observaciones baremacién aspirante n.° 2 indice 2: Se valora como titulacién académica, no como formacion.
3 | PEREZ EGEA, ENCARNACION 0 0 0 0 0 0,06 0 0 0,06 0,06
. L . indice 1y 2: Experiencia como Interventora y Tesorera no se indice 3: Titulacién requerida para la plaza convocada.

Observaciones baremacion aspirante n.° 3 valora por no tratarse de la misma plaza convocada.

3.- AUXILIAR DE INSTALACIONES Y EDIFICIOS MUNICIPALES
7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL
N NOMBRE CONCURSO
A B C TOTAL A B C D TOTAL

1 |RUBIO DIAZ, ISIDRO FERNANDO 43,20 0,00 0,00 43,20 1,50 3,85 2,00 1,00 8,35 51,55
Observaciones baremacion aspirante n.° 1 indice 7: Titulacién no superior y distinta a la requerida.

2 |RUBIO LOPEZ, JESSICA 1,80 0,00 0,00 1,80 0,00 1,10 0,00 1,00 2,10 3,90
Observaciones baremacion aspirante n.° 2 indice 13 : Taller de empleo no se valora como titulacién académica

3 | SUAREZ ALGARRA, ROBERTO 80,00 0,00 0,00 80,00 0,00 0,40 2,00 0,00 2,40 82,40

4 | VILLENA MEMBRILLA, JOSE FRANCISCO 80,00 0,00 0,00 80,00 3,00 5,32 2,00 1,00 11,32 91,32
Observaciones baremacién aspirante n.° 4 indice 10, 11, 12 y 13: Cursos no relacionados con la plaza convocada.

5 | AMAT AMAT, IGNASI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Observaciones baremacion aspirante n.° 5

indice 1, 2, 3 y 4: Méritos no acreditados
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7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL
N° NOMBRE
CONCURSO
A B c TOTAL A B c D TOTAL
6 | CUENCA VAZQUEZ, JOSEFA 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,32 0,00 2,00 4,82 4,82
: ” . indice 1y 4: Experiencia como Conserje de Cementerio y Agente
Observaciones baremacion aspirante n.° 6 censal no se valora por no tratarse de la misma plaza convocada.
7 | DELICADO EGIDO, MARIA JESUS 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 6,50 0,00 1,00 10,50 10,50
. ., . indice 1y 2: E ienci Auxiliar de Administracion G | [ndice 8: Curso universitario no se valora como formacion
Observaciones baremacion aspirante n.° 7 neice %Io se Cg;r::gg:angotgc:ars; I(;ZrbemisnT;n;a?; ?gnv::efég. indice 11: Superacién proceso selectivo diferente a la plaza convocada.
8 | FERNANDEZ SELLER, ISIDRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,23 0,00 0,00 1,23 1,23
. .. . indice 1: Experiencia como Oficial de Herreria no se valora por no | indice 2: Curso no relacionado directamente con la plaza convocada.
Observaciones baremacion aspirante n.° 8 tratarse de la misma plaza convocada. indice 5: Titulacién requerida para la plaza convocada.
9 | FERRER SAMPER, AMALIA 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,41 0,00 1,00 7,41 7,41
Observaciones baremacién aspirante n.° 9 indice 4, 5y 11: Cursos no relacionados con la plaza convocada
10 | GONZALVEZ FERRANDO, NURIA 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 9,00 2,00 2,00 14,50 14,50
indice 5: Titulacion no superior y distinta a la requerida.
indice 1, 2 y 3: Experiencia como Auxiliar de Administracién I2n5d :;0? rgiibfsgrz igtrlrt%dtitzlaz:;;l] zi‘;%séom?;: Universidad para mayores de
Observaciones baremacién aspirante n.° 10 General no se valora por no tratarse de la misma plaza Conocimientos valenciano: se valora el nivel maximo acreditado
convocada. indice 12 y 13: Cursos de “Ley de Contratos del sector pulbico” y “Contabilidad
con soporte informéatico” no relacionados con la plaza convocada
11 | JUAN SELVA, ALEJANDRO 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,80 0,00 0,00 2,30 2,30
Observaciones baremacion aspirante n.° 11 indice 5: Curso no relacionado con la plaza convocada
12 | LOZANO FERRIZ, JUAN PEDRO 10,80 0,00 0,00 10,80 0,00 0,93 0,00 0,50 1,43 12,23
. ., . indice 2: Titulacion requerida para la plaza convocada
Observaciones baremacion aspirante n.® 12 indice 6: Curso no relacionado con la plaza convocada
13 | MUNOZ JOVER, JOSE ANTONIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,28 0,00 0,00 0,28 0,28

Observaciones baremacion aspirante n.° 13

indice 2: Experiencia como Oficial de Pintura no se valora por no

tratarse de la mis|

ma plaza convocada.

indice 1: Titulaci

6n requerida para la plaza convocada

indice 3: Curso no relacionado con la plaza convocada
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7.1.1.- MERITOS PROFESIONALES 7.1.2.- MERITOS ACADEMICOS, FORMATIVOS Y OTROS TOTAL
N° NOMBRE
CONCURSO
A B C TOTAL A B c D TOTAL
14 | NAVARRO HIDALGO, DAVID 43,20 0,00 0,00 43,20 0,00 2,95 2,00 1,00 5,95 49,15
Observaciones baremacién aspirante n.° 14 indice 2: Curso no relacionado con la plaza convocada
15 | PEINADO ANGULO, GUSTAVO 28,80 0,00 0,00 28,80 3,00 4,15 2,00 1,00 10,15 38,95
. L. . indice 15: No acredita que no forma parte del modulo de grado medio de
Observaciones baremacion aspirante n.° 15 prevencion de riesgos laborales realizado en el IES Haygon.

Segln se establece en las bases que rigen estos procesos selectivos, la calificacion de los aspirantes que no han alcanzado 30 puntos es de “No apto”.

De conformidad con lo establecido en las bases, se concede un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados
formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen pertinentes en relacion con la baremacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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