
EDICTO

En relación al  proceso selectivo para cubrir,  dentro de la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, siete plazas de Agente de la Policía Local (OEP 2019-2022), tres por turno de  
movilidad y cuatro por turno libre, el Tribunal Calificador ha llevado a cabo el baremo de la fase de concurso del turno de movilidad, con el siguiente resultado:

CONCURSANTE

1

TITULACIÓN 

ACADÉMICA

2

GRADO 

PERSONAL

3

ANTIGÜEDAD

4

OTROS MÉRITOS

5

CURSOS IVASP  U 

ORG. ANÁLOGOS

6

PREMIOS, 

DISTINCIONES Y 

CONDECORACIONES

7 

OTROS MÉRITOS 

ESPECÍFICOS

PUNTUACIÓN 

FINAL 

4.1 VALENCIANO 4.2 IDIOMAS

ÓRGILES ROMERO, 
JOSÉ JOAQUÍN

7,00 3,00 20,00 1,25 3,60 22,00 0,50 3,50 60,85

TORTOSA 
MARTÍNEZ, CARLOS

7,00 3,00 20,00 1,25 0,00 30,00 0,00 4,00 65,25

BELLOB IBAÑEZ, 
ALEJANDRO

7,00 3,00 20,00 1,25 3,00 9,00 0,25 2,00 45,50

FERNÁNDEZ 
CALVILLO 
VILLODRE, AGUSTÍN

7,00 0,00 30,00 1,25 0,60 15,00 1,25 4,00 59,10

De conformidad con lo establecido en las bases que rigen este proceso selectivo, se concede un plazo de cinco días hábiles desde la publicación del presente anuncio, lo que se lleva a cabo el día 
21 de abril de 2023 (finalización plazo 28 de abril de 2023), para que los interesados formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen pertinentes en relación con la baremación.

Lo que se hace público para general conocimiento.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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