Per favor imprimisca el document i complete’l a ma

IMPRES D’AUTOBAREMACIO BORSA D’OCUPACIO TEMPORAL

BAREM ESTABLIT EN LA BASE SEPTIMA.B) DE LES GENERALS PER A LA CONSTITUCIO DE
BORSES D’OCUPACIO TEMPORAL, D’ACORD AMB LA BASE TERCERA.B) DE LES BASES PER A LA
CONSTITUCIO D’UNA BORSA D’OCUPACIO TEMPORAL PER A L’EXERCICI PROVISIONAL DE LLOCS
DE TREBALL D’ENCARREGAT D’INSTAL:LACIONS ESPORTIVES.

COGNOMS:

NOM:

I/A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL

L’experiéncia, degudament acreditada, en
I'exercici de llocs de treball equivalents al
convocat es valorara d'acord amb els criteris

seglents:

PUNTS
3,00

NUM. MESOS

AUTOBAREMACIO

COMPROVACIO
(Espai reservat per a
I’Administracio)

1. Per servicis prestats en I'’Administracié Local:
0,07 punts per mes complet de servici en actiu.
No seran tinguts en compte els servicis prestats
en grups inferiors.

2. Per servicis prestats en qualsevol altra
IAdministracié publica: 0,06 punts per mes complet]
de servici en actiu. No seran tinguts en compte els|
servicis prestats en grups inferiors.

3. Per servicis prestats per compte d’altri, en
empreses privades o del sector public que no
tinguen el caracter d'administracio publica,
sempre que el treball realitzat tinga relacié directa
amb la categoria professional, especialitat i
funcions que corresponguen a les places objecte
d’esta convocatoria: 0,02 punts per mes complet]
de servici en actiu.

B. FORMACIO

PUNTS
2,00

NUM. HORES

/AUTOBAREMACIO

COMPROVACIO

a) de 100 o més hores: 2,00 punts

b) de 75 o més hores: 1,50 punts

c) de 50 o més hores: 1,00 punts
d) de 25 0o més hores: 0,50 punts
e) de 15 0o més hores: 0,20 punts
TOTAL A+B

NORMES GENERALS PER A LA CONSTITUCIO DE BORSES D’OCUPACIO TEMPORAL PER A
L’EXERCICI PROVISIONAL DE LLOCS DE TREBALL | FUNCIONAMENT D’ESTES.



SEPTIMA.- SISTEMA SELECTIU
.

B) CONCURS

o

Els meérits al-legats i acreditats pels aspirants i que seran valorats pel tribunal qualificador sén els que a
continuacioé s’'indiquen amb la puntuacié que s’assenyala, encara que les bases especifiques podran establir la
valoraci6 d’altres merits o la realitzacid d’una entrevista curricular:

A. EXPERIENCIA.PROFESSIONAL. Fins a un de maxim de 3,00 punts.

L’experiéncia, degudament acreditada, en I'exercici de llocs de treball equivalents al convocat es valorara
d’acord amb els criteris seguents:

1. Per servicis prestats en I'’Administracié local: 0,07 punts per mes complet de servici en actiu. No seran
tinguts en compte els servicis prestats en grups inferiors.

2. Per servicis prestats en qualsevol altra Administracié publica: 0,06 punts per mes complet de servici en
actiu. No seran tinguts en compte els servicis prestats en grups inferiors.

3. Per servicis prestats per compte d’altri, en empreses privades o del sector public que no tinguen el caracter
d’administracié publica, sempre que el treball realitzat tinga relacié directa amb la categoria professional,
especialitat i funcions que corresponguen als llocs objecte d’esta convocatoria: 0,02 punts per mes complet de
servici en actiu.

Els servicis prestats en les administracions publiques, (apartats 1 i 2) s’acreditaran per mitja de certificacio
expedida per I'0rgan oficial competent.

La resta dels treballs realitzats per compte d’altri (apartat 3) hauran d’acreditar-se per mitja del contracte
laboral o certificacié de 'empresa de les funcions desenvolupades quan estes no puguen deduir-se clarament
dels termes del contracte.

En els suposits previstos en el paragraf anterior, haura d’adjuntar-se, a més, certificacié o vida laboral que
acredite la seua cotitzaci6 a la Seguretat Social, expedides per I'6rgan competent.

B. Formacié. Puntuacié maxima de 2 punts.

Es valoraran els cursos de formacio i perfeccionament, relacionats amb el lloc de treball, de duracié igual o
superior a 15 hores que hagen sigut cursats o impartits pel/la interessat/da i que hagen sigut convocats o
homologats per qualsevol centre o organisme oficial de formacio, d’acord amb I'escala seguent:

a) de 100 o més hores: 2,00 punts

b) de 75 o0 més hores: 1,50 punts

c) de 50 o més hores: 1,00 punts
d) de 25 o més hores: 0,50 punts
e) de 15 0 més hores: 0,20 punts

En cap cas es puntuara en el present apartat ni en l'anterior els de valencia i d’idiomes, ni els cursos
pertanyents a una carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre, ni els cursos derivats de processos selectius, promocié interna, plans
d’ocupacié i adaptacio del regim juridic a la naturalesa de les places que s’ocupen.

Aixi mateix, i en el supdsit de cursos impartits, estos es valoraran per una sola vegada, i no seran susceptibles
de ser valorades successives edicions d’'un mateix curs.






