CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

	Fecha de registro:

*Nombre:

*Apellidos:

*Fecha de nacimiento (dd/mm/aaaa):

Sexo (H/M):

*Domicilio: 

*Localidad:

*Teléfono de contacto:

Correo electrónico:


	foto


FORMACIÓN







EXPERIENCIA PROFESIONAL







OTROS DATOS DE INTERÉS

Permiso de conducir (indique A1, A2, B1, B2, C1, C2, D, E):

Vehículo propio (S/N): 

Disponibilidad horaria:

Disponibilidad geográfica:

Minusvalía (S/N): 





Porcentaje de minusvalía:

OBSERVACIONES

Indique aquí cualquier dato interesante que no haya sido especificado con anterioridad:

TIPO DE SERVICIO SOLICITADO

Indique aquí el trabajo o servicio en el que solicita trabajar:

Una vez rellenado este formulario, y si usted desea que sea incluido en la base de datos de la ADESP, por favor guárdelo en su equipo y envíelo a la siguiente dirección de correo electrónico: empleo@petrer.es
INFORMACIÓN AL CIUDADANO EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

La Agencia para el Desarrollo Económico y Social de Petrer, ADESP, como Responsable del Fichero, habiendo recibido su Currículum Vitae, y con objeto de dar obligado cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de trece de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, y mediante la presente notificación, le informamos que los datos personales facilitados serán objeto de tratamiento mixto, con la facilidad de gestionar adecuadamente el proceso de incorporación al programa de formación correspondiente y/o proceso de selección, siendo los destinatarios de la información, tanto la Agencia para el Desarrollo Económico y Social de Petrer, como Empresa solicitante del candidato, al puesto de trabajo. El hecho de facilitarnos sus datos implica, aceptar y consentir expresamente, el tratamiento de los mismos, que serán incorporados al Fichero de datos correspondiente, debidamente inscrito en el Registro General de Protección de Datos, de la Agencia Española de Protección de Datos.

IMPORTANTE: en ningún caso, el ciudadano deberá incluir datos personales que hagan referencia a su ideología, afiliación sindical, religión o creencias, origen racial, salud o vida sexual. En estos casos, se procederá al borrado total de la información aportada, conforme al Protocolo de Destrucción de información correspondiente.Le informamos que sus datos podrán ser comunicados o cedidos, con el fin de llevar a cabo la acción formativa o el proceso de selección oportuno, a la/s empresa/s con las que la Agencia para el Desarrollo Económico y Social de Petrer mantenga relaciones, así como con todas aquellas que, durante el desarrollo de estos programas, pudieran estar interesados en su perfil.

Con la aportación de sus datos de forma libre y autónoma, el ciudadano acepta y consiente expresamente el tratamiento de sus datos personales conforme a la finalidad señalada. Entendemos que los datos facilitados corresponden al propio interesado y que son ciertos, exonerándonos de cualquier responsabilidad derivada de la falsedad de los mismos. Así mismo se le informa que, para evitar el mantenimiento de los datos inexactos sobre su persona, tanto el formulario de recogida como el currículum vitae, serán conservados durante un periodo de seis meses, siendo eliminado de nuestros archivos físicos y de nuestro sistema informático, pasados estos plazos mediante métodos seguros. Si lo desea, puede remitírnoslo periódicamente, con el fin de actualizar sus datos convenientemente.

La Agencia para el Desarrollo Económico y Social de Petrer, ADESP, le garantiza el ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de los datos facilitados, conforme al procedimiento establecido en la Ley 15/1999 y en RD 1720/2007, mediante solicitud remitida a nuestra dirección de correo postal, calle Luis Chorro 6,1, código postal 03610, de Petrer, indicando REF: Protección de Datos, y adjuntando, en todo caso, para el ejercicio del derecho solicitado, fotocopia del D.N.I. o documento equivalente válido conforme a la normativa vigente, que permita acreditar su identidad.












*NIVEL DE ESTUDIOS





A. Indique el número correspondiente con sus estudios en este cuadro    


Graduado escolar


Graduado en Educación Secundaria Obligatoria (Bachillerato)


Título universitario


Título de Técnico (grado medio o superior)





B. Especifique la modalidad de su título universitario o técnico:


____________________________________________________________________	











CURSOS 


(indique el tema, el año y el número de horas): 


__________________________________________________________________


__________________________________________________________________


__________________________________________________________________


__________________________________________________________________








*INFORMÁTICA 


  Indique los programas que domina y el nivel (usuario/administrador)


  _______________________________________________________


  _______________________________________________________


  _______________________________________________________





*IDIOMAS





A. Complete la siguiente tabla:





  Idioma�
Nivel (básico/medio/alto/nativo)�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�



B. Indique el certificado/s de idiomas que posea:


  ________________________________________________________________________


  ________________________________________________________________________


  ________________________________________________________________________





FORMACIÓN COMPLEMETARIA:





*SECTOR





A. Indique el número correspondiente con el sector en el que ha trabajado   


1. Calzado�
6. Comercio�
�
2. Hostelería�
7. Mármol�
�
3. Administración�
8. Servicios�
�
4. Construcción y obras públicas�
9. Profesionales�
�
5. Limpieza �
10. Otros�
�



B. Indique otros sectores: 











*OCUPACIÓN/ESPECIALIDAD





A. Indique el número correspondiente con la ocupación en la que ha trabajado 





Calzado�
�
11. Modelista�
25. Pegar suelas y dar cola�
�
12. Cortado de mano�
26. Desvirador�
�
13. Cortado de máquina�
27. Sacar hormas (al finalizar)�
�
14. Figurado�
28. Clavar tacones�
�
15. Doblado�
29. Poner plantas�
�
16. Rebajado�
30. Sacar Calados�
�
17. Picado/calado�
31. Lavar zapato�
�
18. Aparado�
32. Poner adornos�
�
19. Moldeado(contrafuerte-talón)�
33. Moldeado (cerrar el zapato)�
�
20. Poner Plantas�
34. Poner papel y palo�
�
21. Forrar tacones�
35. Planchar�
�
22. Montado (formar pala)�
36. Difuminador y/o dar brillo�
�
23. Centrado�
37. Envasar (meter en la caja)�
�
24. Lijado planta y/o suela�
38. Empaquetar�
�















Hostelería�
�
39. Recepcionista�
47. Somelier�
�
40. Conserje�
48. Ayudante de camarero�
�
41. Jefe de cocina�
49. Camarera pisos�
�
42. Jefe restaurante/sala�
50. Animador�
�
43. Encargado general�
51. Cuidador comedor�
�
44. Cocinero�
52. Jefe de Catering�
�
45. Pinche cocina�
53. Barman�
�
46. Camarero�
54. Repostero�
�
Administración�
�
55. Titulado superior o Director oficina�
61. Auxiliar administrativo�
�
56. Diplomado y traductor�
62. Comercial�
�
57. Contable�
63. Conductor�
�
58. Jefe de departamento�
64. Técnico de calidad�
�
59. Programador – analista�
65. Técnico PRL�
�
60. Administrativo – oficial�
66. Recepcionista/telefonista�
�
Construcción y obras públicas�
�
67. Titulado superior (arquitecto)�
72. Oficial de 2ª �
�
68. Titulado medio (aparejador)�
73. Peón �
�
69. Encargado/ayudante de obra�
74. Ayudante topógrafo�
�
70. Delineante�
75. Conductor de maquinaria�
�
71. Oficial de 1ª �
�
�
Limpieza�
�
76. Encargado/a�
�
�
77. Jefe de equipo�
�
�
78. Limpiador/a�
�
�



B. Indique las ocupaciones o especialidades en las que haya trabajado que no se incluyan en la lista anterior:

























